Bewerbungsfragebogen
(Bitte beantworten Sie die folgenden 4 Fragen  und beschränken Sie sich in Ihrer Antwort auf den vorgegeben Raum auf dieser Seite. Bitte keine Anlagen.)

1. Bitte beschreiben Sie Ihre Motivation. Was hat Sie veranlasst, sich für die Stelle als Mitarbeiterin in der Fachstelle Jugendhilfe – Demokratiewerte in der Migrationsgesellschaft beim Kulturbüro Sachsen e.V. zu bewerben?











2. Welche Berufs- oder andere Erfahrungen, die für die in der Stellenausschreibung notwendigen Anforderungen benötigt werden, bringen Sie ihrer Meinung nach mit? Beschränken Sie sich bitte in Ihrer Darstellung auf den fachspezifischen Hintergrund und die Dinge, die aus Ihrer Bewerbung nicht eindeutig hervorgehen.











3. Welche Bezüge zu regionalen Prozessen und Strukturen im Spannungsfeld Jugendhilfe/ Gesellschaftspolitik haben Sie? Gehen Sie dabei besonders auf die Bereiche Migration und Postmigration als Auftrag der Jugendhilfe im Bereich der außerschulischen Bildung/ Offenen Arbeit ein. (Erfahrungen aus Haupt- und ehrenamtlicher Arbeit, Untersuchungen, Recherchen, etc.)











4. Beschreiben Sie Ihre Erfahrungen und Kenntnisse in der Jugendhilfe, speziell im Kontext der Arbeit mit Eltern/ Jugendlichen und Kindern aus sogenannten migrantischen/ postmigrantischen Kontexten und Kontexten von Flucht und eventuelle Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Kitas.
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